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ESTATUTOS DE
LA ASOCIACION PAYASOS SIN FRONTERAS/ PALLASSOS SENSE FRONTERES

CAPITULO I.- DE LA ASOCIACION EN GENERAL
ARTICULO I.- Denominacion de la entidad.

Con la denominacion de "PAYASOS SIN FRONTERAS/ PALLASSOS SENSE FRONTERES", se
constituyd una Asociacion civil sin animo de lucro, que se regird por los presentes Estatutos, y de
acuerdo con la Ley orgéanica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion, con el
articulo 22 de la Constitucion Espafiola, y demas disposiciones aplicables.

ARTICULQ 2.- Objeto
La Asociacion tiene por objeto: Velar y mejorar las condiciones en las que viven las personas,
particularmente los nifios y nifias, de los campos de refugiados, territorios en desarrollo y en

situacion de emergencia de todo el mundo.

ARTICULO 3.- Ambito territorial.

Asociacion desarrollard su actuacion principalmente en el Estado espafiol, pudiendo establecer
, itactos y convenios con Asociaciones y Entidades, tanto publicas como privadas de Espafia y del
siranjero. Ello sin perjuicio de las actuaciones y actividades que en cumplimiento de sus
= alidades pueda realizar en el extranjero atendiendo a su proyeccidn internacional y de caracter

4

==TICULO 4.- Domicilio.

=== domicilio de la Asociacion se establece en la ciudad de Barcelona, en la Plaza de Margarida

rgu numero 1.
» obstante, éste podra ser trasladado por acuerdo de la Asamblea General de la Asociacion.

ARTICULO 5.- Fines de la asociacion.

a) Dar una proyeccion internacional y de cardcter humanitario a las actividades desarrolladas
por los payasos y artistas miembros de la Asociacion.
b) A través de sus actuaciones mejorar la situacion psiquica, y si fuera posible, la sanitaria,

alimentaria y pedagdgica de las personas, particularmente nifios y nifias, de los campos de
refugiados, y en situacion de emergencia.

c) Hacer llegar a los campos de refugiados, a los payasos y artistas dedicados al mundo
infantil, para llevar una sonrisa y toda la ayuda posible y necesaria para hacer que la estancia de
estos nifios y nifias en los campos sea mas soportable.

) Recoger fondos econdmicos y bienes materiales dirigidos a esta poblacion y especialmente a
la infantil, mediante actuaciones, libros, obras pictdricas, subvenciones, conciertos, recitales y otros
actos.

o

e) Colaborar estrechamente con otras asociaciones humanitarias que también trabajen con la
poblacion refugiada.

f) Hacer oir la voz civica y solidaria de los payasos y de los artistas de todas las artes.

g) Sensibilizar a la poblacion sobre la situacién de los refugiados, dando informacién y

facilitando canales de participacion solidaria para con los refugiados.
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h) Y en general, sera objetivo de la Asociacidn, a propuesta de la Junta Directiva, todo aquello
que considere conveniente para conseguir hacer realidad estas finalidades dentro del ambito de
incidencia de la Asociacion.

CAPITULO II.- DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE LA FORMA DE
ADMINISTRACION
ARTICULO 6.- Estructura organica.

El gobierno de la Asociacion se desarrollara mediante sus propios d6rganos, de acuerdo con su
respectiva composicion y la organizacion de funciones prevista en estos estatutos.

La Direccion y administracion de la Asociacion, seran ejercidas por la Presidencia, la Junta
Directiva y la Asamblea General de socios.

- DE LAASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS -

ARTICULO 7.- Composicién y funciones de la Asamblea General.

Asamblea General es el 6rgano supremo de la Asociacion, estara integrada por todos los socios.
, 8 acuerdos tendran caracter vinculante para todos los socios, presentes o no, y seran ejecutables a

== &rtir del momento que se adopten estatuariamente.

Asamblea General Ordinaria se reunira una vez al afo, antes del dia primero de Julio, para:

Aprobar las cuentas anuales de acuerdo con el articulo 51 de los presentes estatutos.
Dar cuenta de la Memoria de actividades del ejercicio anterior asi como del presupuesto de
£1resos y gastos de la Memoria de actividades del siguiente.
Aprobar la gestion de la Junta Directiva si corresponde.
Nombrar a los asociados que tengan que cubrir las vacantes que se produzcan en la Junta
rectiva ya sea por el cese reglamentario de sus componentes, por renuncia voluntaria de sus
titulares o por cualquier otra causa.

18F9LXchelX6VPOB;jjQ

La Asamblea Extraordinaria

La Asamblea General Extraordinaria se reunird siempre que sea necesario, a propuesta del
Presidente, de la Junta Directiva o cuando lo soliciten por escrito debidamente motivado un 20% de
los socios, como minimo.

Y siempre que hayan de tratarse, y no se hayan tratado en la Asamblea General Ordinaria, las
siguientes materias:

Disposicion o enajenacion de bienes.
- Nombramiento de Junta Directiva.
- Solicitud de declaracion de utilidad publica.
- Modificacion de los Estatutos.
- Nombramiento de miembros honorificos.
- Disolucion de la Entidad.
- Cambio de domicilio social.
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Si la Junta Directiva no convocara la Asamblea dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de
recepcion de la solicitud incluyendo en el orden del dia los asuntos que hubieran sido objeto de
solicitud, los socios proponentes podran proceder a efectuar la convocatoria y a la celebracion de la
asamblea con la presencia de un Notario para que levante acta de la misma.

Otras funciones de la Asamblea General son:

- Aprobar la cuota de los socios y la aportacion de los miembros propuesta y acordada por la
Junta Directiva.

- Proponer el nombramiento de miembros honorificos.

- Ratificar o revocar los acuerdos impugnados de la Junta Directiva derivados de la
tramitacion de un procedimiento disciplinario contra los socios.

- Y todas aquellas funciones que expresamente se prevean en el cuerpo de los estatutos y las
que se establezcan por ley.

ARTICULO 8.- Asistencia a las asambleas.

Tendran derecho a asistir a las Asambleas con voz y voto todos los socios numerarios. Los socios
numerarios podran delegar su voto en cualquier otro socio numerario o en el Presidente, siempre
~¢ lo hagan por escrito y con caracter especial para cada ocasion.

s miembros protectores y honorificos tendran derecho a asistir a la Asamblea general si son
, itados. Tendran derecho a opinar sobre las cuestiones que se trabajen en ella, pero aiun siendo
siidas en cuenta sus opiniones, no tendran derecho a voto en las mismas.

ticulo 9.- Constitucidn de las asambleas.

e1X6VPOB;jjQ

s Asambleas Generales quedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando
=——oncurran, presentes o representados por escrito, la mayoria de los socios numerarios; y en segunda
2avocatoria, cualquiera que sea el nimero de asociados numerarios asistentes.

TICULO 10.- Adopcion de acuerdos.

La Asamblea General adoptara sus acuerdos por mayoria simple de los socios numerarios presentes
o representados. No obstante requeriran mayoria cualificada de dos tercios de los socios numerarios
presentes o representados, los acuerdos relativos a disolucion de la asociacion y a modificacion de
Estatutos, y de mas de la mitad de los mismos socios, los acuerdos de disposicion o enajenacion de
bienes y remuneracion de los miembros del 6rgano de administracion.

Los socios tendran derecho a obtener de la Asociacion de forma gratuita los documentos que hayan
de ser sometidos a la aprobacion de la Asamblea y, en su caso, las propuestas formuladas para la
modificacion de Estatutos.

En caso de empate decidira en cualquier caso, el voto del Presidente.
ARTICULO 11.- Requisitos de la convocatoria de la asamblea

La Asamblea General se podra realizar de forma presencial en el domicilio de la Asociacion o en
cualquier otro domicilio con capacidad suficiente para todos los socios, o de forma telematica. En
caso de que se realice de forma telematica debera hacerse por videoconferencia o conferencia
telefonica multiple y se requerird que el sistema permita identificar a las personas asistentes,
continuar con la comunicacion, intervenir en las deliberaciones y emitir el correspondiente voto. En
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caso de reunion telematica se considerara que el lugar de la asamblea es desde el cual se preside la
misma.

En caso de que haya socios o socias que no tengan conocimientos o recursos informaticos para
participar de forma telematica en la asamblea se hard lo posible para facilitar la participacion de
dichos socios o socias habilitando algin punto desde el cual puedan conectarse con ayuda. Con el
fin de permitir que la asociacion disponga los recursos necesarios las personas interesadas deberan
comunicar cuanto antes su situacion.

En las convocatorias se expresara el dia, hora, lugar y orden del dia de la reunion. Seran cursadas
por correo postal, correo electrénico o cualquier otro medio telematico de forma que se garantice la
llegada de la convocatoria a todos los destinatarios. Seran cursadas por el Secretario, por indicacion
del Presidente, y se expedirdn con una antelacion minima de quince dias naturales en la fecha de
celebracion. Se haré constar que la segunda convocatoria se sefiala treinta minutos después en caso
de no haberse podido celebrar la primera por falta de asistencia de la mayoria de los asociados.

Todos los socios y los miembros, estos Ultimos en el caso de haber sido invitados, podran formular
proposiciones por escrito dirigidos al Secretario, como minimo cinco dias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la Asamblea.

XTICULO 12.- La Asamblea General se celebrara en primera convocatoria en el lugar, dia y hora
ialados si estan presentes o representados la mitad mas uno de los socios numerarios. Y treinta
, utos mas tarde, en segunda convocatoria sea cual sea el nimero de socios numerarios presentes

-

TICULO 13.- Redaccidn y aprobacién de actas.

Xchel1X6VPOBjiQ
e

5s acuerdos adoptados por la Asamblea General quedaran incluidos en el Libro de Actas que

avara el Secretario de la Junta Directiva. Las actas seran aprobadas o enmendadas en la Asamblea

Znediatamente posterior y firmadas por el Presidente y el Secretario, dando éste ultimo fe de la
robacion, del nimero de socios asistentes y del nimero de socios representados.

XTICULO 14.- Organizacion y moderacion de las asambleas.

Presidira las Asambleas, el Presidente de la Junta Directiva de la Asociacion. En caso de ausencia,
incapacidad o dimision, asumird la funcion el Vice-Presidente. Si éste tampoco no estuviera
presente o fuera dimisionario, la Presidencia recaerd en el miembro de mas edad de la Junta
Directiva o en la Asamblea si corresponde.

El Presidente iniciara las discusiones ajustandose al orden del dia, moderara el debate, concedera el
uso de la palabra y podra, si lo estima conveniente, limitar el nimero de intervenciones y el tiempo
de las mismas. En caso de poner limitaciones, si hay intervenciones a favor y en contra de una
propuesta, no podran concederse mas intervenciones o de mas tiempo a las de un sentido que a las
del otro. Cuidarad de mantener el orden y podra suspender temporalmente la Asamblea o aplazarla
para una proxima fecha dentro de los diez dias naturales siguientes.

En la Asamblea actuara de Secretario el que lo sea de la Junta Directiva. En caso de no estar
presente o ser dimisionario asumird la funcion el Vice-Secretario, y en su caso, el miembro mas
joven de la Junta Directiva que no sea el Presidente, y si esto no fuera posible, el socio numerario
mas joven de los presentes.
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- DE LA JUNTA DIRECTIVA -
ARTICULO 15.- Funciones:

- Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General de Socios.
- Tomar las iniciativas que crea oportunas para el buen gobierno de la Asociacion, siempre
que no contradigan los preceptos legales, estatutarios y los acuerdos de la Asamblea.
- Representar a la Asociacion delante de terceros, ya sean personas fisicas o juridicas
- Preparar el inventario-balance, los presupuestos y el estado de cuentas
- Redactar la Memoria de actividades y documentos que anualmente deberan ser sometidos a
la aprobacion de la Asamblea General.
- Emitir los dictamenes, informes y consultas que le solicite la Asamblea.
- Ejecutar los Presupuestos, velar por la ejecucion del plan anual de actividades, y en general,
la aplicacion de fondos de la Asociacion y las inversiones de su capital.
- Concertar préstamos y créditos hipotecarios siempre que la deuda financiera total no
represente una cantidad superior al 25% del presupuesto anual ordinario. Para concertar operaciones
de mayor cuantia serd preciso un acuerdo de la Asamblea General.
- Gestionar la tesoreria de la forma que considere mas eficiente, evitando siempre y en todo
caso operaciones de cardcter especulativo o que puedan poner en peligro la estabilidad financiera de
!~ Asociacion.
Aprobar las propuestas de miembros honorificos de la Asamblea General.
Acordar la creacion de comisiones y subcomisiones de trabajo y elegir sus presidentes y

, 1Sejeros.

Nombrar cargos técnicos de gerencia y administracion de la entidad y acordar su retribucion.

Acordar y proponer a la Asamblea general la cuota de los socios y las aportaciones de los
embros protectores.

Tramitar y resolver sobre el procedimiento disciplinario contra socios cuando sea oportuno.

Acordar la baja de los socios por falta de pago de la cuota, asi como de los miembros
stectores en caso de que los mismos dejen de realizar aportaciones a la entidad.

Interpretar los preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir las lagunas, sometiéndose
mpre a la normativa legal vigente de Asociaciones.

Todas aquellas funciones que se especifiquen en el cuerpo de los presentes estatutos y en
slamentos internos.

qfl8F9LXchelX6VPOB)jQg

Todo ello sin perjuicio de las facultades que expresamente le delegue la Asamblea General, que se
reserva el derecho de censurar la actuacion de la Junta Directiva y la de sus miembros.

ARTICULO 16a.- Poderes.

Con objeto de facilitar el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades, la Junta Directiva
podré otorgar poderes con facultades determinadas e individualizadas a favor de personas de su
libre eleccion, siempre dentro de sus propias facultades o de las que le hayan sido delegadas.

Del otorgamiento de poderes deberd ser informada la Asamblea en la primera reunion que se
celebre.

Si el apoderamiento fuere conferido a alguno de los miembros de la propia Junta Directiva,
caducard, quedando sin efecto alguno, cuanto éste cese en su condicion de miembro del citado
organo.

En ningun caso podran ser objeto de poder o delegacion las facultades de preparar el inventario-
balance, los presupuestos y el estado de cuentas; redactar la Memoria de actividades y los
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documentos que anualmente habran de someterse a la aprobacion de la Asamblea general; ejecutar
los presupuestos, velar la ejecucion del Plan anual de actividades, y en general, la aplicacion de los
fondos de la Asociacion y las inversiones de su capital.

ARTICULO 16b.- Acuerdos sin reunion.

De forma excepcional y s6lo por instancia del/la Presidente/a, o de dos tercios de los miembros de
la Junta Directiva, se podréa activar un mecanismo que permita tomar decisiones urgentes que sean
de su competencia a dos tercios de los miembros de la Junta Directiva sin necesidad de reunion.

En este caso, se considerara valido el voto por correspondencia postal, comunicacion telematica o
cualquier otro medio siempre y cuando quede garantizado el derecho a la informacion y voto, quede
constancia de la recepcion del mismo y se garantice su autenticidad.

Se considerard que el acuerdo se ha adoptado en el domicilio social de la entidad. La fecha sera la
del ultimo voto emitido.
ARTICULO 17.- Composicién, mandato y revocacién de la Junta Directiva

Junta Directiva se compondra de un minimo de cinco y un maximo de quince miembros, serd
;gida por la Asamblea, y la designacion tendra una vigencia de cuatro afios contados a partir de la

, ‘ha de la eleccion.

—_—C , . .y .
==5) obstante, la Asamblea General podré revocar en todo momento la designacion, en su totalidad o
S parte, y nombrar nuevos cargos que substituyan a los cesados.

elX6

=¢ la revocacion comprende como minimo la mitad mas uno de los miembros de la Junta Directiva,

a considerara que es nueva Junta y la designacion tendra una vigencia de cuatro afios a partir de la

2'ha. En este caso los miembros de la Junta Directiva no revocados prolongaran su mandato hasta
fin de este nuevo periodo. Al contrario, si la revocacion no abarcase a la mitad mas uno de los
embros, se mantendra en vigor el periodo en curso y los nuevos miembros finalizaran su mandato
ando lo hagan los antiguos.

Los miembros de la Junta Directiva podran ser reelegidos, por periodos sucesivos o no, tantas veces
como la Asamblea lo acuerde.

ARTICULO 18.- Cargos de la Junta Directiva
La Junta Directiva estara integrada por:

1. El Presidente, que podra delegar su cargo a la Junta, de forma expresa, permanente o
temporal, en otro miembro de la Asociacion.

Hasta tres Vice-Presidentes.

Un Secretario.

Un Vice-Secretario, si procede.

Un contador-Tesorero.

Y el resto de miembros como Vocales.

SUnbkhwbd

ARTICULO 19.- Gerencia y personal técnico

La Junta Directiva podra nombrar un Gerente con caracter remunerado o no. El Gerente no podra
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ser miembro de la Junta Directiva.

Asimismo, la Junta Directiva podrd contratar el personal que considere necesario para la buena
marcha de la Asociacion. Se podrad dotar de una estructura ejecutiva, formada por personas que no
habran de ser socios necesariamente, pudiendo tener una vinculacion estrictamente laboral.

ARTICULO 20.- Nombramiento y revocacion de cargos de la Junta Directiva

Si se produce alguna vacante en la Junta Directiva, cuya causa no sea la revocacion por parte de la
Asamblea, la propia Junta Directiva podra nombrar un sustituto o sustitutos de entre los socios,
hasta la proxima reunidon de la Asamblea. Estos nuevos miembros ejerceran el cargo con caracter
provisional y habran de ser ratificados o substituidos en la primera Asamblea que se celebre. Si son
ratificados en su mandato éste finalizara cuando lo haga el conjunto de la Junta Directiva.

Si quedara vacante la Presidencia, seria asumida automaticamente por el Vice-Presidente, y seria la
vicepresidencia la que se tendria que cubrir.

Si durante el transcurso de un periodo presentaran la dimision simultdneamente la mitad mas uno de
los cargos, se consideraria revocada la totalidad de la Junta Directiva y se procederia a la eleccion
4~ una nueva Junta en el término mas breve posible. Entretanto, los miembros no dimisionarios se
astituirian en comision Gestora, y si todos fuesen dimisionarios, la Gestora quedaria formada por
socio numerario de mas edad y por el mas joven e, al unico efecto de convocar la Asamblea
, traordinaria en el término maximo de quince dias naturales. Esta Asamblea tendria como primer
»nto del orden del dia la eleccion de una nueva Junta Directiva.

TICULO 21.- Funciones del Presidente/a.

FILXchelX6VPOBIjQ

Ostenta la representacion de la entidad. Esta funcion se extiende a la representacion de la
los d6rganos jurisdiccionales.Ejecuta los acuerdos tomados por la Junta Directiva y
2Asamblea General y presidira sus sesiones.
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Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea General,
igir las deliberaciones de ambas y decidir, con voto de calidad, en caso de empate en las
votaciones.

c) Proponer el plan de actividades de la Asociacion a la Junta Directiva, impulsando y
dirigiendo las tareas de ésta.

d) Autorizar pagos validamente acordados.

e) Podré delegar a otro miembro de la Junta aquellas funciones que por Ley no sean
indelegables. Podra también conferir poderes notariales a otros miembros de la Junta, que no podran
tener una duracion superior al mandato del propio Presidente. Asimismo, podra otorgar poderes a
Abogados y Procuradores de los Tribunales, asesores Juridicos, Fiscales o Laborales, solamente a
efectos de su funcion especifica y que se determine en el apoderamiento, y a los Delegados
Territoriales para el ejercicio de sus funciones

ARTICULO 22.- Funciones de la vice-presidencia.

Los Vice-Presidentes, por su orden jerarquico, ejerceran las funciones propias del Presidente con
plenitud de atribuciones, en los casos de ausencia, enfermedad, dimision o imposibilidad de éste.
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ARTICULO 23.- Funciones del secretario/a.

a) El Secretario/a ejercera las funciones propias de su cargo. Tendra la custodia de los libros y
documentos de la Asociacion, redactard y firmara las actas y certificaciones, con el Visto Bueno del
Presidente, darad fe y, en general, redactara los escritos y documentos necesarios para el buen
gobierno de la Asociacion.

b) Recibird y tramitard las solicitudes de ingreso, llevara el fichero y el libro de registro de los
socios y miembros y tendra a su cargo la direccion de los trabajos administrativos de la entidad.

El Vice-Secretario le auxiliard en sus funciones y lo substituird en las ausencias.

C) Incumbird de manera concreta al Secretario, y en su caso al Vice-Secretario, velar por el
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de asesoramiento, custodiando la
documentacion oficial de la entidad, y realizando las comunicaciones sobre la designacion de la
Junta Directiva, celebracion de Asambleas Generales, cambios de domicilio, formulacidén de estado
de cuentas y aprobacion de los presupuestos anuales en el Registro Nacional de Asociaciones

d)
ARTICULO 24.- Tesoreria

El Contador-Tesorero serd responsable de la economia y finanzas de la Asociacion y de la
, atabilidad.

— é Controlaré los ingresos y gastos, tendrd la custodia de los fondos y bienes materiales o
—gnateriales
< , recaudard las cuotas y custodiarda los fondos pertenecientes a la Asociacion, dando
_% mplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.
§ Formalizara y sometera a la Junta Directiva, y presentard a la Asamblea la liquidacion de
a:ntas de cada ejercicio asi como el presupuesto ordinario del siguiente, estando encargado de
2var la contabilidad, vigilando la administracion de los fondos y todo lo relacionado con los

yectos financieros y econdmicos de la Asociacion.

Tesorero en aquello que sea necesario actuard conjuntamente con la persona encargada de la
direccion y del personal de la Asociacion.

ARTICULO 25.- Vocales

Cada uno de los componentes de la Junta Directiva tendra las obligaciones propias de su cargo, asi
como las que se deriven de las delegaciones o comisiones que la propia Junta les encomiende.

Los vocales, cuando corresponda, ejerceran las funciones especificadas por la Asamblea para cada
vocalia en particular al crearla.

ARTICULO 26.- Comisiones de trabajo

La Junta Directiva podra crear y nombrar comisiones y comités para misiones y asuntos concretos y
determinados que tendran por tanto caracter temporal.

Los miembros de la Junta Directiva presidiran las Comisiones que la propia junta acuerde constituir,
a fin de delegar en ellas la preparacion de determinados programas, actos, actividades, o recoger las
informaciones necesarias.
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Ademas formaran parte de las citadas comisiones el nimero de Consejeros que acuerde la Junta
Directiva, a propuesta de sus respectivos Presidentes.

Cuando las necesidades lo requieran, la Junta Directiva podra acordar que las comisiones se
desdoblen en subcomisiones.

ARTICULO 27.- Gratuidad de los cargos de la Junta Directiva y retribucion de los técnicos
profesionales.

El ejercicio de los cargos de la Junta Directiva, incluidos los Delegados Territoriales son de
confianza y a titulo gratuito.

No tendran derecho a retribucion en el desempefio de las funciones que les corresponden como
miembros de la Junta Directiva.

Tendran derecho al reembolso de los gastos de desplazamiento que efectiien en ejercicio de sus
funciones,, sin que las cantidades percibidas puedan exceder de los limites previstos en la normativa
del Impuesto sobre la Renta de las Persona Fisicas para ser consideradas dietas exceptuadas de
gravamen.

personal técnico y ejecutivo de la entidad serd nombrado y contratado por la Junta Directiva, que
yrdara ademas, su retribucion.

Il
é»l'éln igualmente remunerados los colaboradores , internos o externos que, con caracter permanente
==a)ien ocasional, desarrollen actividades especificas de tipo técnico o profesional.

TICULO 28.- Reuniones de la Junta Directiva

qfl8F9LXchelX6VPO

Junta Directiva se reunird como minimo una vez cada tres meses, cada vez que la convoque el
sidente, y cada vez que lo soliciten dos o més de sus miembros. Las convocatorias las enviara el
cretario, por escrito, sea en formatos tradicionales o telematicos, individualmente, con tiempo
iciente. En caso de urgencia, la reunidn de la Junta se podrad convocar via telefonica o por correo
cctronico, siempre y cuando quede constatado de la urgencia y la forma de convocatoria en el
acta.

w

Las reuniones se podran realizar de forma presencial o de forma telematica. En caso de que se
realicen de forma telematica deberdn hacerse por videoconferencia o conferencia telefonica
multiple y se requerird que el sistema permita identificar a las personas asistentes, continuar con la
comunicacion, intervenir en las deliberaciones y emitir el correspondiente voto. En caso de reunion
telematica se considerara que el lugar de reunion es desde el cual se preside la misma.

Sera presidida por el Presidente y, en su ausencia, por el Vice-Presidente, o el Secretario por este
orden, y en ausencia de ambos, por el miembro de la Junta de mas edad.

Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos, habran de ser tomados por la mayoria de
votos de los asistentes y serd necesaria, como minimo, la concurrencia de la mitad mas uno de sus
miembros. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple y en caso de empate decidird el voto del
Presidente.

De todo lo que se trate en las sesiones, el Secretario, o en su defecto el Vice-secretario, levantara
acta que sera transcrita al Libro de Actas.
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CAPITULO III.- DE LOS SOCIOS Y DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 29 . Composicién de la entidad.

Socios Numerarios Expedicionarios.

La asociacion se compone de un 60%, o porcentaje superior, de socios artistas o personas juridicas
que hayan participado en algun proyecto internacional de la entidad de forma directa realizando
espectaculos.

Socios Numerarios cooptados.

Artistas En la asociacion puede haber un 40%, como méximo, de socios artistas o personas juridicas
cuya actividad esté destinada al desarrollo del arte y la cultura y/o a la cooperacion internacional, y
que no hayan participado en ninglin proyecto internacional de la entidad realizando espectaculos.

- No artistas En la asociacion puede haber un 20%, como maximo, de socios no artistas o
personas juridicas cuya actividad no esté destinada al desarrollo del arte y la cultura y/o a la
cooperacion internacional.

Miembros no socios.

- Protectores: Personas fisicas o juridicas que sin disfrutar de la condicioén de socio hagan una
aportacién econdmica voluntaria y con caracter periddico.

- Honorificos: Son aquellas personas fisicas o juridicas que debido a su cooperacion en el
desarrollo de los fines de la Asociacion, y que sin ser socias de la entidad, tienen derecho a ser
~~*embros adjuntos a criterio de la Asamblea General y /o de la Junta Directiva.

XTiICULO 30. Los socios numerarios. Categorias.
, pedicionarios.
srsonas fisicas artistas y personas juridicas que hayan participado o estén participando en la

=ualidad en algiin proyecto internacional que responda a la mision de la entidad realizando

Q

O

4

<yectaculos.

=>

O . o e . r :
==>x s socios expedicionarios no abonan la cuota mensual porqué se les exonera del pago a cambio de
_—0

=¢ trabajo en espectaculos para proyectos de la entidad.
> la exoneracion serd vigente hasta 3 afios después de su ultimo espectaculo donado a la entidad.
2 optados.

eden ser de dos tipos:

Artistas. Personas fisicas y personas juridicas artistas cuya actividad esté destinada al

sarrollo del arte y la cultura y/o a la cooperacion internacional, y que no hayan participado en
ningln proyecto internacional de la entidad.
- No artistas. Personas fisicas y personas juridicas que no son artistas y cuya actividad no esté
destinada al desarrollo del arte y la cultura y/o a la cooperacion internacional, y que no hayan
participado en ningun proyecto internacional de la entidad.
Los socios cooptados adquieren dicha condicion si han sido captados por dos socios numerarios
artistas que hayan cooperado con la entidad en algiin proyecto internacional.
Deben abonar la cuota fijada por la entidad.
Para adquirir la condicion de socio, el interesado debera realizar la solicitud por escrito, dirigido al
Presidente/a o Secretario.
La Junta Directiva emitird una resolucion aceptando o declinando la solicitud, de acuerdo a su
criterio discrecional y no se admitira ningun recurso a dicha resolucion.
Los socios menores de edad, si existieren, estaran representados por sus tutores legales, y no podran
elegir ni ser elegidos miembros de los 6rganos de gobierno.

La Junta Directiva establecera la cuota que deberd abonar el socio, y que en todo caso se sometera a
la Asamblea General para su aprobacion.

ARTICULO 31. Registro de socios.
La Asociacion llevard un libro registro de socios donde se inscribiran separadamente en las
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subcategorias descritas anteriormente, ddndoles un nimero correlativo por riguroso orden de
inscripcion. Los numeros que queden vacantes por baja no podran ser cubiertos por nuevos socios.

ARTICULO 32: Derechos de los socios:

a) Participar en las actividades que promueva la Asociacion y en los actos sociales que
organice para todos los socios.

b) Poseer un ejemplar de los Estatutos y tener conocimiento de los acuerdos tomados por los
organos directivos.

c) Que se le ponga de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos de la Asociacion cada
afo.

d) Asistir con voz y voto a las Asambleas de la Asociacion.

e) Elegir y ser elegidos para todos los cargos existentes en la Asociacion, excepto en los casos
de incompatibilidad legal o estatutaria. En ningiin caso no podran acumular més de un cargo.

) Hacer propuestas y ejercer la critica.

ARTICULO 33. Obligaciones de los socios.

a) Asumir los objetivos y fines de la asociacion.
b) Cumplir con los estatutos de la asociacion.
c) Las personas juridicas podran ser representados por un unico representante en las asambleas,

____~~ortando sus datos personales al secretario, y por escrito, con anterioridad a su celebracion.
Abonar las cuotas aprobadas con rigor y puntualidad, asi como las derramas y cuotas
rraordinarias que se acuerden formalmente.
Ejercer fielmente y con eficacia los cargos que ostenten en la Asociacion.

SRTICULO 34. Pérdida de la condicién de socio.

por baja voluntaria.

Por el fallecimiento, liquidacion, quiebra, o condena del socio, persona fisica o juridica, que
mporte la pérdida de los derechos civiles.

Por no satisfacer las cuotas, en el caso de ser socio cooptado.

Por expulsion, decretada por la Junta por incumplimiento de los Estatutos o falta grave, a
cio de la Junta Directiva.

gfl8F9LXchelX6VPOBjjQg==

=— TICULO 35 Bajay expulsién de los socios.
Los socios podran solicitar su baja de la Asociacidon voluntariamente, pero esto no los eximira de
satisfacer las obligaciones que tengan pendientes.
Para darse de baja voluntaria de la Asociacion, habra bastante con comunicarlo por escrito a la Junta
Directiva o al Presidente.
La Junta Directiva podré separar de la Asociacion a todos aquellos socios que cometan actos que los
hagan indignos de continuar perteneciendo a la misma. La separacion sera precedida del oportuno
expediente formulado por la Comision y en el cual se habra de oir al interesado y, contra el acuerdo
de la Junta Directiva, podra el socio expulsado apelar y recurrir ante la primera Asamblea General
que se celebre.

ARTICULO 36

Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por haber infringido reiteradamente los
presentes Estatutos o los acuerdos tomados por la Asamblea General o la Junta Directiva. Las
sanciones pueden ir desde la suspension de sus derechos durante un mes, hasta la separacion
definitiva de la Asociacion, en los términos que prevé el articulo anterior.

ARTICULO 37
Todo socio que deba seis mensualidades o mas podra ser dado de baja por la Junta Directiva. La
decision habra de ser expresa y comunicada al interesado, el cual dispondra de treinta dias naturales
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para ponerse al corriente. Transcurrido este plazo, si no lo ha hecho, la baja sera efectiva.

ARTICULO 38. De los miembros protectores y honorificos.
El secretario/a de la Asociacion llevara un libro registro de miembros donde se inscribiran
separadamente en las subcategorias descritas anteriormente.

La Junta Directiva establecerd la aportacion econdémica que realizara el miembro protector, y que en
todo caso se someterd a la Asamblea General para su aprobacion.

Miembros honorificos

Son miembros honorificos aquellas personas fisicas o juridicas que debido a su cooperacion en el
desarrollo de los fines de la Asociacidon, y que sin ser socias de la entidad, se les concede la
condicién de miembro.

Los miembros honorificos seran propuestos por la Asamblea General y su acceso serd aprobado por
la mayoria de votos de la Junta Directiva

Miembros protectores

Son miembros protectores aquellas personas fisicas o juridicas que sin disfrutar de la condicion de

socio hagan aportacion de la cuota voluntaria con caracter periddico.

___BU~tos miembros no tendran ninguna intervencion en el Gobierno y en la Administracion de la
ociacion, y tienen derecho a asistir a las Asambleas Generales, si son invitados, con voz pero sin

to.

Il
SXTICULO 39
rechos de los miembros protectores y honorificos:
A ser informados sobre les actividades de la organizacion y su funcionamiento.
A asistir a la asamblea cuando sean invitados y a opinar sobre las cuestiones que se trabajen
ella, pero no tendran derecho a votar.
Que se le ponga de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos de la Asociacion cada

qfl8F9LXchelX6VPO

Poseer un ejemplar de los Estatutos y tener conocimiento de los acuerdos tomados por los
—— 1anos directivos.

ARTICULO 40

Obligaciones de los miembros protectores y honorificos:

1- Acatar y cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validamente tomados por los

organos directivos de la Asociacion.

2- Cooperar activamente en el desarrollo de las finalidades y objetivos de la Asociacion.

En el caso de haber adquirido la condicién de miembro protector y estar realizando el pago

voluntario de forma periddica, se seguira produciendo dicha aportacion hasta la comunicacion

formal de la baja como miembro de la entidad.

ARTICULO 41

Pérdida de la condicion de miembro protector.

a) Por baja voluntaria.

b) Por el fallecimiento, liquidacion, quiebra, o condena del socio, persona fisica o juridica, que
comporte la pérdida de los derechos civiles.

c) Por no satisfacer las aportaciones en el caso de ser miembro protector.

d) Por expulsion, decretada por la Junta por incumplimiento de los Estatutos o falta grave, a

juicio de la Junta Directiva de acuerdo con el procedimiento previsto en los Estatutos para los
sOci0s.
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ARTICULO 42
Las personas que mantengan una relacion laboral con la organizacion no pueden ser socios ni
miembros.

ARTICULO 43.

Todo socio o miembro que no esté exhonerado del pago de la cuota y deba seis mensualidades o
mas, podra ser dado de baja por la Junta Directiva. La decision habra de ser expresa y comunicada
al interesado, el cual dispondra de treinta dias naturales para ponerse al corriente del pago de la
cuota o aportacion. Transcurrido este plazo, si no lo ha hecho, la baja sera efectiva.

CAPITULO IV.- PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 44.

La Asociacion no tiene patrimonio fundacional. No obstante, podra constituir el Patrimonio de la
Asociacion toda clase de bienes, como aquellos recursos economicos aportados por los socios
fundadores.

Sus fondos se compondran de:

Las cuotas de los socios.
De las cuotas de admision.
Las derramas y cuotas extraordinarias que se acuerden.
Mandas, legados, donaciones y cualquier otra aportacion realizada por persona o personas,

@ sean socios o terceros, por cualquiera de los medios admitidos en derecho.

Subvenciones otorgadas por entidades publicas o privadas.

Ingresos generados por las actividades propias de la Asociacion en cumplimiento de su
jeto social, fines estatutarios y concomitantes.
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s cuotas de socio tendran la periodicidad que acuerde la Asamblea. Su importe serd acordado por
Asamblea General. Asimismo, la Asamblea podra acordar la aportacion de derramas y cuotas
raordinarias. Las derramas y cuotas extraordinarias no serd necesario que figuren en el
presupuesto anual ordinario.

ARTICULO 46.

La Junta Directiva podrd concertar préstamos y créditos hipotecarios siempre que la deuda
financiera total no represente una cantidad superior al 25% del presupuesto anual ordinario. Para
concertar operaciones de mayor cuantia serd preciso un acuerdo de la Asamblea General.

ARTICULO 47.

La Junta Directiva podra gestionar la tesoreria de la forma que considere mas eficiente, evitando
siempre y en todo caso operaciones de caracter especulativo o que puedan poner en peligro la
estabilidad financiera de la Asociacion.

ARTICULO 48.

El movimiento de fondos se reflejara en el sistema contable. La contabilidad serd la que establezca
la normativa vigente aplicable y reflejara claramente los ingresos y gastos y la situacioén patrimonial
y financiera de la asociacion.

ARTICULO 49.
A las cuentas bancarias que se abran tendran acceso el Presidente y el Tesorero, con firma sindicada
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0 conjunta, salvo acuerdo contrario adoptado por la Asamblea General. El Presidente si lo considera
conveniente, podré otorgar poderes para firmar en su lugar al Vice-Presidente y al Gerente. La firma
del Tesorero no sera delegable en ningln caso. El Gerente podra disponer para el cumplimiento de
las finalidades y actividades de la Asociacion, con su Unica firma, de los saldos que puedan existir
en las cuentas corrientes, hasta el importe maximo que en cada momento determine la Junta
Directiva.

ARTICULO 50.
El presupuesto anual ordinario no podra sobrepasar la cantidad de 6.000.000 euros.

ARTICULO 51.

Cada afio la Junta Directiva formulard y someterda a examen y acuerdo de la Asamblea un
inventario-balance, cerrado a treinta y uno de Diciembre, el Presupuesto de ingresos y gastos para el
ejercicio siguiente, el Estado de Cuentas que contenga la liquidacion del Presupuesto de la
anualidad cerrada y una Memoria de las actividades realizadas durante el afio y de la gestion
econdmica del patrimonio en su caso.

La Asamblea habra de deliberar y acordar sobre los documentos que se le sometan dentro de los tres
meses siguientes al cierre del ejercicio.

\PITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION

Il
Il
jo))

==TICULO 52.
= Asociacidn se constituye por tiempo indefinido.
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==TICULO 53.
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sran causas de disolucidon de la Asociacion:
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Acuerdo de la Asamblea General adoptado con la mayoria calificada de votos que se
yecifica en el articulo 10 de estos estatutos.

Que el namero de socios sea inferior a tres.
c) Por sentencia judicial firme.
d) Cualquier motivo que haga imposible el normal desarrollo de sus actividades y la
consecucion de sus objetivos.
) Por imperativo legal.

(¢)]

ARTICULO 54.
La disolucion se acordard, en todo caso, por la Asamblea General debidamente convocada al efecto.

La propuesta de disolucion podra ser presentada por la Junta Directiva o por escrito dirigido a la
misma por un numero de socios que representen como minimo el veinte por ciento de los miembros
de la Asociacion.

ARTICULO 55.

En caso de disolucion, la Junta Directiva o, en su caso, la Comision Gestora, asumira las funciones
y competencias de Comision Liquidadora. A falta de estos 6rganos, la Comision Liquidadora
quedaria constituida por el socio artista numerario de mas edad y por el mas joven.

ARTICULO 56.
La Comision liquidadora procedera a la realizacion de todo el activo social y, con su producto, a la
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extincion del pasivo y otras cargas. Si quedare algun sobrante, la Comision liquidadora lo destinara
a alguna entidad publica de naturaleza no fundacional y que persiga finalidades de interés general, o
privada sin &nimo de lucro y con finalidades de interés general, y que a su vez sea beneficiaria del
régimen fiscal especial establecido en la Ley 49/2002 de 23 de diciembre de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

ARTICULO 57.-
La Junta Directiva serd el érgano competente para interpretar los preceptos contenidos en estos
Estatutos y cubrir las lagunas, sometiéndose siempre a la normativa legal vigente de Asociaciones.

Los presentes Estatutos serdn desarrollados y complementados mediante los acuerdos que
validamente adopte la Junta Directiva y la Asamblea General, dentro de sus competencias, previa
consulta con los drganos competentes de las Juntas Delegadas.

Estatutos de la Asociacion "PAYASOS SIN FRONTERAS/ PALLASSOS SENSE FRONTERES",
~=vobados en la Asamblea Constitutiva de fecha 23 de junio de 1993 y modificados en las

ambleas Generales Extraordinarias de la Asociacion de 26 de Junio de 1.995, de 25 de
wviembre de 1.996, 3 de abril de 2004, de 17 de junio de 2014, 25 de junio de 2019 y 16 de

, ‘iembre de 2021.
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